
В профориентационную деятельность колледжа включены все студенты колледжа 

(100%).  

1. Диагностическое направление профориентационной работы реализуется по 

следующим направлениям: 

-  вступительное психологическое тестирования – «Профмедтест» (выявляет 

личностную предрасположенность абитуриента к освоению медицинской профессии),  

-  диагностика в процессе обучения, направленная на самопознание личности, 

формирование и стимулирование внутренней мотивации к получению профессии.  

2. Организационное направление реализуется в рамках мероприятий, проводимых 

колледжем (в том числе, с привлечением сторонних организаций): 

-  на базе образовательного учреждения (олимпиады, конкурсы, ярмарки вакансий, 

деловые игры, викторины для студентов); 

- на внешних площадках (производственная практика, деятельность волонтерского 

отряда «Волонтеры медики»,  ярмарки ученических мест, открытые уроки и мастер-

классы в школах, колледжах, учреждениях дополнительного образования, экскурсии в 

медицинские организации, музеи и пр.). 

3. Информационная работа ведется на сайте колледжа и социальных сетях. На 

сайте создан Виртуальный кабинет профориентации. В преддверии Приемной компании в 

СМИ распространяются сюжеты, ролики о возможности обучатся в колледже. 

 4. Профилактическая функция реализуется через индивидуальные и групповые 

консультации для учащихся и абитуриентов, родителей, направленные на формирование 

осознанного выбора профессии с учетом личностных особенностей и потребностей рынка 

труда. 

 

 


